


Rapport à des fins spéciales sur la rémunération et les dépenses 

Première Nation [Exemple] 
Pour l'exercice terminé le 31 mars 201X
	Nom de la personne
	Titre du poste
	Nombre de mois
[Note 1]
	Salaires
[Note 2]
	Honoraires
[Note 2]
	Autre rémunération
[Note 2]
	Rémunération totale
[Note 2]
	Dépenses
[Note 3]

	
	
	XX
	XX XXX $
	X XXX $
	X XXX $
	XX XXX $
	X XXX $

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



Notes
1. Nombre de mois pendant lesquels la personne a été Chef ou membre du Conseil au cours de l'exercice.
2. Par rémunération il faut entendre les salaires, émoluments, commissions, bonis, frais, honoraires et dividendes ainsi que tout autre avantage monétaire ou non-monétaire.
3. Par dépenses il faut entendre les coûts notamment engagés pour le transport, l’hébergement, les repas, l’hospitalité et les frais accessoires.
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